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z tytutem magistra farmacji

stanowig kobiety

wg statystyk GUS za 2020 rok

Dr n. med. Ewa Wietrak
Prezes Zarzgdu NutroPharma®,
farmaceutka od lat zaangazowana
W promocje zawodu

NutroPharma® dba o zdrowie kobiet, dlatego
jako firma od lat zaangazowana spotecznie
postanowiliSmy sprawdzié, jak pandemia
wplyneta na zdrowie psychiczne i fizyczne
farmaceutek aktywnie wykonujacych zawéd.
ChcieliSmy poznac fakty, a nie mity.

.Kobiety stanowia wiekszos¢ personelu aptecz-
nego, zardbwno w kontekscie prowadzenia aptek,
jak i pracy z pacjentem. Dla wszystkich ostatnie
2 lata byty bardzo trudne, jednak apteka, jako to
szczegoblne miejsce kontaktu z pacjentem, prze-
szta ogromna przemiane. Wymagato to wielkiego
zaangazowania i naktadu pracy. Minione lata to
czas rownie trudny dla kobiet w ogdle — jako ma-
tek, nauczycielek domowych, partnerek - wiele
spadto na ich barki.

Dlatego zdecydowaliSmy o wykonaniu raportu
o stanie zdrowia farmaceutek. Ponizszy raport po-
kazuje koszty, ktdére poniosty taczac w sobie tak
wiele rél w zintensyfikowanej formie. Pandemia
zmienita swoja dynamike, nauczyliSmy sie z nia
funkcjonowag, ale jej skutki — te posrednie i bezpo-
srednie — bedziemy odczuwali latami. Ten czas na-
uczyt nas, ze nasze zdrowie, zarowno to fizycznie jak
i psychiczne jest najwazniejsze. Zatem teraz przy-
szedt czas, zeby pomyslec i o sobie.



Wieksza
odpowiedzialnosé
za zdrowie pacjenta
motywuje az

2%
farmaceutek

Farmaceutki stanowia koto napedowe polskich
aptek. Mimo ogromnego nakfadu pracy, motywuja-
ce sg dla nich zmiany jakie dotycza zawodu farma-
ceuty. Doceniajg one mozliwosci rozwoju i dodatko-
wego wsparcia pacjentow. Wyniki te jasno pokazuja,
ze dla farmaceutek wtasnie te aspekty pracy sa bar-
dzo wazne. Osobiscie jako farmaceutka nie miatam
co do tego zadnych watpliwosci.

Zapraszam do zapoznania sie z najwazniejszymi
whioskami wynikajacymi z raportu!”

Q
NutroPharma’
QUALITYSYSTEM

NQS czyli NutroPharma® Quality System to autorski program,
ktory gwarantuje NAJWYZSZA JAKOSC produktéw marki
NutroPharma®. Twoja satysfakcja, bezpieczerstwo i zdrowie to
nasz absolutny priorytet, dlatego potaczyliSmy zaawansowana
wiedze naukowa z najwyzszymi standardami produkcji oraz
nadobowigzkowsa certyfikacja niezaleznego laboratorium.

0 OKREGOWA IZBA

Z APTEKARSKA

w Warszawie

Mgr farm. Marian Witkowski
Prezes Okregowej Rady Aptekarskiej
w Warszawie

Farmaceuci w pandemii pokazali, ze s3 waznym
elementem systemu ochrony zdrowia.

.Czas pandemii wymagat od nas szczegdlnego
Zaangazowania i pracy z pacjentem, ktory byt peten
obaw i niepokoju. Nie dosé, ze zawsze bylismy w
gotowosci, aby tego wsparcia udzielaé, to jeszcze
zaczeliSmy pomagad naszym pacjentom, oferujac
wiekszy zakres ustug. W aptece mozna sie juz za-
szczepi¢, uzyskac lek na recepte farmaceutyczng —
zawsze po przeprowadzeniu wywiadu z pacjentem,
w wybranych prowadzi¢ przeglad lekowy, a nawet
wykonywacé podstawowe badania diagnhostyczne.
Chcemy pomagac i wspiera¢ pacjentdw. W mojej
opinii bardzo wazne jest, aby pacjent korzystat z po-
rad w aptece, przychodzit na konsultacje i chciat
z nami rozmawiaé. A biorgc pod uwage fakt, ze
wiekszos¢ personelu aptecznego stanowia kobiety,
trudno nie zgodzi¢ sie z hastem, ze farmacja jest
kobieta.”



# Pienigdze czy wieksza odpowiedzialnos¢ zawodowa?
Co bardziej motywuje farmaceutki?

CZYNNIKI MOTYWUJACE

Zwiekszenie roli opieki

farmaceutycznej z uwagi na Wieksza odpowiedzialnos¢
ograniczony dostep do lekarzy: za zdrowie pacjenta:
[ )
79% 8% 2% M% 82% 8% 1% 9%
Wsparcie pracodawcy (finansowe Wzrost prestizu i oceny
i pozafinansowe — procedury, zastepstwa etc.): farmaceuty w spoteczenstwie:
(] °
53% 8% 30% 9% 68% 19% 8% 5%

LEGENDA: () Motywuje mnie Jest mi obojetne Nie doswiadczytam @ Demotywuje mnie

Farmaceutki wskazuja na kilka waznych czynnikéw, ktére 4 ' ﬂ‘ “
wplywaja pozytywnie na motywacje w pracy. Jest to m.in.: mr 9
=
Poczucie M
wigkszej ) . Zauwazalny : V
odpowiedzialnosci roTi“i’ Itfkrsaz:v:li(:r’\ wzrost prestizu /
za zdrowie pacjenta . zawodu farmaceuty )
farmaceuty w spoteczeristwie mgr farm. Paulina Front

82% 790 Absolwentka Slgskiego Uniwersytetu Medycznego,
/O 68% w social mediach pokazuje prace farmaceuty ,,od kuchni”.

Dla farmaceutéw i farmaceutek, jako przedstawicieli
zawodu zaufania publicznego, wieksza odpowiedzial-
nos¢ za zdrowie pacjenta i zwiekszenie roli opieki far-
maceutycznej jest kotem napedowym dziatania.
Wzrost kompetencji pomaga w budowaniu relacji

Z pacjentami, ktére sa dla nas niezwykle wazne.

FARMACJA e . L
el Tabeela Umozliwia tez rozwdj zawodowy, co dodatko-

WO motywuje.

IG: mgrfront FB: mgrfront TT: mgrfront



CZYNNIKI DEMOTYWUJACE

Koniecznos¢ upominania

Wzrost roszczeniowosci pacjentéw o dostosowanie sie
pacjentow wobec apteki: do wymogow sanitarnych:
3% 12% 2% 83% 2% 19% 1% 78%

LEGENDA: () Motywuje mnie Jest mi obojetne Nie do$wiadczytam @ Demotywuje mnie

# Rodzina i zycie prywatne farmaceutek w czasie pandemii

Ostatnie 2 lata zmienity postrzeganie farmaceuty. Wobec znacznie ograniczonego dostepu do lekarza, pa-
cjenci czesciej korzystali z porad farmaceutéw. Zwiekszenie ilosci pracy w odczuwalnym stopniu wptyneto na
ich zycie osobiste.

RODZINA | ZYCIE PRYWATNE

Czas, ktéry moge Czas, ktéry moge przeznaczy¢
poswiecic¢ rodzinie: na aktywnos¢ fizyczna:
7% 29% 64% 7% 34% 59%
Godzenie obowigzkéw domowych Czas, ktéry moge przeznaczy¢
z zawodowymi dla kobiety farmaceutki jest: na moje zainteresowania, hobby:
5% 38% 57% 7% 32% 61%

LEGENDA: () Wydtuzyt sie / tatwiejsze = Nic sie nie zmienito © Skrocit sie / Trudniejsze

Wiekszos$¢ badanych farmaceutek (az 64%) wskazato na skrécenie czasu, ktory mogtly poswieci¢ dla rodziny.
Godzenie obowigzkdow zawodowych z domowymi dla ponad potowy (57%) farmaceutek byto w okresie pan-
demii znacznie trudniejsze. Wedtug wiekszosci respondentek réwniez skrocit sie czas, jaki mogty wykorzy-
sta¢ na hobby i rozwijanie wtasnych zainteresowan.




# Czy dbajac o zdrowie pacjentéw farmaceutki troszczg sie o siebie?

W ciggu ostatnich 24 miesiecy...

Poziom
odczuwanego stresu:

4% 22%

LEGENDA:

75%

farmaceutek
W czasie pandemii
odczuwato wzrost
zmeczenia

FARMACJA

/;./W

74%

Zmniejszyt sie

ZDROWIE

Poziom
odczuwanego zmeczenia:

4% 21% 75%

Nic sie nie zmienito @ Zwiekszyt sie

mgr farm. Agnieszka Stankiewicz

Certyfikowana specjalistka medycyny stylu zycia,
absolwentka psychodietetyki, kierowniczka apteki,
propagatorka zdrowego stylu zycia

Nasz organizm jest niczym czuty barometr — przewlekty
stres, zaniedbania w codziennej diecie, niejakosciowy sen,
brak chwili na ztapanie oddechu i praktyke wdziecznosci, po-
woduja wahania poziomu kortyzolu. Diugotrwate narazanie
organizmu na wysoki poziom hormonu stresu sprawia, ze
czujemy sie sfrustrowani, rozdraznieni, permanentnie zme-

czeni. Praca w aptece jest bardzo wymagajaca emocjonal-

nie — jesli nie zadbamy o siebie, nasz styl zycia, o nasz
czuty barometr, czeka nas rychte wypalenie zawo-
dowe i brak satysfakcji z codziennej pracy, a co
najgorsze, pogorszenie jakosci zycia.

IG: a_stankiewicz_lifestyle



W ciggu ostatnich 24 miesiecy...

NutroPharma
QUALITY SYSTE

PROFILAKTYKA ZDROWOTNA

Nasilenie moich zachowan prozdrowotnych
(dbatos¢ o wiasne zdrowie, profilaktyka):

25% 29% 46%

LEGENDA: () Zwiekszyt sie / wydtuzyt sie

Wykonatam
badania profilaktyczne:

61% 36% 3%

nie chce
odpowiada¢

Analiza powyzszego pokazuje, ze az 75% farmaceu-
tek w okresie pandemii odczuwato wieksze zme-
czenie i okreslito swdj poziom stresu jako wiekszy
niz zwykle. Ponad potowa badanych uznata, ze po-
gorszyt sie stan ich zdrowia na skutek skrécenia cza-
su jaki farmaceutki poswiecity na zatroszczenie sie
o wtasna kondycje fizyczna.

61% farmaceutek wykonato badania profilaktyczne
W ciggu ostatnich 24 miesiecy, jednak najczesciej
ograniczaty sie one wytacznie do sprawdzenia wyni-
kéw podstawowej morfologii. Badania w kierunku
cytologii, USG piersi, hormonu tarczycy wykonato
podczas pandemii mniej niz 30% farmaceutek,
a w skrajnych przypadkach (USG piersi) jedynie
1/5 ankietowanych.

Czas, ktory moge poswieci¢ na
zatroszczenie sie o wiasne zdrowie:

7% 31% 62%

Nic sie nie zmienito @ Zmniejszyto sie / skrécit sie

Rodzaj wykonanych badan
w catej grupie badanych:

58% Morfologia
34% Clukoza
27% Cytologia
27% Hormon tarczycy
22% Cholesterol
21% USG piersi
9% Inne

4% Mammografia

62%

farmaceutek

W czasie pandemii
miato zbyt mato czasu,
by zatroszczyc¢ sie
o wiasne zdrowie



W ciagu
ostatnich 2 lat tylko

34

fa r m a Ce u te k mgr farm. Ana Krysiewicz

badat . luk Autorka ksiqzki ,Naturalna odpornosc”
adafo poziom glukozy oraz bloga matkaaptekarka.pl, bedgcego zZrodtem

we krwi wiedzy na temat kosmetykow i farmaceutykow dla dzieci
oraz kobiet w cigzy i karmigcych piersig

Wedtug sondazu lpsos* az 42% Polakéw przybrato na wadze sred-
nio 5,7%. Brak ruchu, stres, zamkniete sitownie i parki nie pomagaty
w zadbaniu o zdrowie. Dlatego pomiar poziomu glukozy we krwi
jest tak waznym parametrem opisujacym ryzyko wystepowania
cukrzycy, bedacej nastepstwem siedzacego stylu zycia. Drogie ko-

lezanki — czas na Wasze zdrowie. Badaijcie nie tylko poziom glu-

kozy, ale i insuliny we krwi — wspotczynnik HOMA moze byc¢
waznym parametrem predykcyjnym ryzyka wystepowania
insulinoopornosci prowadzacej do cukrzycy.

IG: matkaaptekarka FB: Matka Aptekarka
. . BLOG: .matkaaptekarka.pl
mgr farm. Zofia Winczewska MG RS EL

o *sondaz Ipsos COVID 365+
Propagatorka medycyny prewencyjnej,

,bo lepiej zapobiegac niz leczyc”
Internet stat sie lekarzem pierwszego kontaktu dla wielu
ludzi, co nie zawsze bywa racjonalne i bezpieczne dla pa-
cjenta. Rolg farmaceuty jest profesjonalne doradztwo takze

w ramach samolecznia — korzystajmy tym bardziej z ich do- FARMACJA
Swiadczenia i wiedzy. Wszyscy wiemy, ze lepiej zapobiegac niz Raptem 7 =
leczy¢. Zachecajmy naszych pacjentow, ale takze i bliskich do
badan profilaktycznych. Nie mysle w tym przypadku tylko Z ZO/
o morfologii krwi, ale réwniez o badaniu piersi czy cytolo- 0
gii. Wyniki raportu wskazuja, ze badania piersi czy cy- wykonato badanie
tologie wykonuje mniej niz co trzecia farmaceutka. o
poziomu
Poprawmy ta statystyke!
cholesterolu

IG: zosia_winczewska

BLOG: www.zosiawinczewska.pl


http://www.matkaaptekarka.pl

# Czas pracy w aptece w okresie pandemii

W ciggu ostatnich 24 miesiecy...

PRACA
Mdj czas pracy: Braki personalne w aptece:
3% 24% 73% 2% 19% 79%
Czestotliwos¢ pracy
w trybie nadgodzin: Moje poczucie bezpieczenstwa w pracy:
4% 24% 72% 5% 33% 62%

LEGENDA: () Maja miejsce rzadziej / Poprawito sie

Czestotliwosc spotykania sie Nic sie nie zmienito Majg miejsce czesciej / Pogorszyto sie

z tzw. ,trudnym pacjentem”:

6% 16% 78%

LEGENDA: Skrocit sie / Zmniejszyta sie
Nic sie nie zmienito
Wydtuzyt sie / Zwiekszyta sie

mgr farm. Justyna Habas

Aptekarka i entuzjastka przemyslanej
dermopielegnacji oraz farmakoterapii

opartej na EBM
Praca i jej warunki majg ogromny wptyw na zdrowie
psychiczne. Jak wynika z raportu, farmaceutki wiecej
czasu spedzaty w aptece, ich czas pracy wydtuzyt sie,
% a braki personelu zauwazyto prawie 80% respondentek.
Taka sytuacja nie sprzyja zachowaniu wtasciwej rwnowagi
fa rmaceutek w relacji praca-zycie osobiste. Co wazne, wydituzenie czasu
twierdzi, ze ich czas pracy wcale nie .ZWIQkSZEl nasze! vyydamosu. Wlelisza ilos¢
pracy odbywa sie kosztem wiasnie tego ,balance” farma-
pracy wydtuzyt sie ceutki, ktéra musi ja pogodzi¢ z obowigzkami domo-
wymu i gdzies w tym wszystkim znalez¢ czas na
odpoczynek. Takie tempo moze prowadzi¢ do
przemeczenia i wypalenia zawodowego.

IG: magistra.pigularka



Katarzyna Miller
Psycholozka i psychoterapeutka

felietonistka, autorka wielu ksigzek,
wieloletnia wyktadowczyni na
Gender Studies UW

Dlaczego wazne jest, aby przyjrzec sie
blizej zdrowiu farmaceutek?

.Z Zainteresowaniem przeczytatam raport «Far-
maceutki podczas pandemii» zlecony przez firme
NutroPharma®. Niestety wnioski sg dos¢ przygne-
biajace. Przez ostatnie 24 miesigce, czyli od mo-
mentu wybuchu pandemii, zycie zawodowe, osobi-
ste, towarzyskie, a takze zdrowie kobiet, ktore
wykonuja zawdd farmaceuty, znacznie pogorszyto
sie. Zdecydowanie mniej czasu poswiecajg sobie
i dbaniu o swoja kondycje, a u wiekszosci z nich na-
sility sie stres i zmeczenie. Réwniez niepokojace jest
to, ze wykonujga mniej badan profilaktycznych. Mar-
twig zwitaszcza badania zwigzane z medycyna ko-
bieca. Jak wynika z raportu, badania cytologiczne
wykonato w pandemii mniej niz 30% ankietowa-
nych, a USG piersi zaledwie 20% respondentek.
Whnioski niestety nie sg optymistyczne — zycie far-
maceutek w Polsce stato sie trudniejsze! Trzeba za-
stanowic¢ sig, jak mozna temu zapobiec, i jak naj-
szybciej podjac kroki, by to zrobic.

W zyciu zawodowym zaszto wiele niekorzystnych
Zmian — czas pracy ulegt wydtuzeniu, zwiekszyta sie
liczba nadgodzin, trudniej zaplanowac urlopy, mniej
czasu pozostaje na rozwdj zawodowy. Bardzo niepo-

W szczerej rozmowie ,,na Zywo”
Poruszy kwestie oczekiwan spote

Z potrzeba buntu i wyzwoleni
By¢ moze okaze sie, ze nie zawsz

Janina Bak - Statystycznie rzecz biorac - YouTube

23 maja 2022 o godz. 19.00 Janina Bak

z Katarzyna Miller
cznych i wtasnych
t, Zwilaszcza tych
westie zwigzane
a emocdji i napiec.
e trzeba by¢ grzeczna
awet nie trzeba ;)
Spotkanie ,,na Zywo" pt.

) »To OK byé na odwrét!
Dziewczyno, powiedz co myslisz”
bedzie mozna obejrze¢ na kanale

putapek perfekcjonizmu kobie
aktywnych zawodowo oraz k

i pokorna dzievvczynkeg... an

ZAPRASZAMY!
Materiat bedzie dostepny na kanale Janiny Bak.

Janina Bak
Statystyczka, hauczycielka akademicka

blogerka, autorka ksigzek

kojace jest to, ze u wiekszosci ankietowanych obni-
zyto sie poczucie bezpieczenstwa. Badane maja tez
odczucie, ze czesciej spotykaja sie z «trudnymi pa-
cjentami». To prosta droga do wypalenia zawodo-
wego.

A co z relacjami? Wiekszos¢ badanych farmaceu-
tek moéwi, ze czas, ktdéry mogty poswieci¢ rodzinie,
przyjaciotom i znajomym zostat znacznie ograniczo-
ny, jednak na szczescie wiekszos¢ badanych nie
uwaza, ze pogorszylty sie ich relacje z bliskimi.

Z moich doswiadczen wynika, ze kobiety na rzecz
pracy i rodziny czesto rezygnuja z czasu, ktéry mo-
gtyby przeznaczy¢ na odpoczynek i rozwijanie zain-
teresowan.

Nie inaczej jest rowniez w przypadku naszych an-
kietowanych. Z raportu wynika, ze skrocit sie czas
poswiecany na relaks, hobby i rozwijanie wiasnych
pas;ji.”


https://www.youtube.com/c/Statystycznierzeczbior%C4%85c
https://www.youtube.com/c/Statystycznierzeczbior%C4%85c
https://www.youtube.com/c/Statystycznierzeczbior%C4%85c
https://www.youtube.com/c/Statystycznierzeczbior%C4%85c
https://www.youtube.com/c/Statystycznierzeczbior%C4%85c

Dr n. med. Ewa Wietrak
Prezes Zarzgdu NutroPharma®,
farmaceutka od lat zaangazowana
w promocje zawodu

Podsumowujac wyniki raportu, nasuwa sie
jedyna stuszna mysl: teraz przyszedt czas na
zadbanie o zdrowie naszych wspaniatych

i dzielnych farmaceutek!

.Mam nadzieje, ze analiza raportu pomoze nam
wszystkim zrozumieé, ze powinnysmy pomyslec
0 czyms wiecej niz praca. Mam réwniez nadzieje, ze
przedstawione statystyki sktonig Was do badan pro-
filaktycznych, do popatrzenia na siebie z perspekty-
wy potrzeb kobiet, a nie tylko pracownikdw, wspie-
rajacych potrzeby innych.

Chcac wyjs¢ naprzeciw Waszym potrzebom
NutroPharma® rusza z akcja Farmacja jest kobieta,
w ramach ktérej publikowane beda podcasty i spo-
tkania ze specjalistami, m.in. psycholog Katarzyna
Miller, ginekologiem Maciejem Sochg, statystyczka
Janing Bak i farmaceutkami zajmujacymi sie profi-
laktyka prozdrowotna.

Zapraszam wszystkich do wspétpracy w ra-
mach kampanii. JesteSmy otwarci na wasze po-
mysty. Razem mozemy wiecej!”

Zapraszam na strone:

farmacjajestkobieta.pl < farmawiedzy.com.pl
oraz nasz profil na IG

Farmacja jest kobieta

FARMACIJA
/;’./M

PARTONAT MERYTORYCZNY:

7 OKREGOWA 1ZBA

"é: APTEKARSKA

w Warszawie

PATRONAT MEDIALNY:

|1

RAPORT ZREALIZOWANY DZIEKI FIRMIE:

E3Nutro’ NQS
Pharma

NutroPharma®, twoércy programu NQS
gwarantujgcego jakos¢ i bezpieczenstwo produktow.

METODOLOGIA:

BUSINESS
POINTEHA

Badanie zrealizowano w dniach 11-21 lutego 2022 r. na zlecenie NutroPharma®
we wspbétpracy z Business Point, poéréd 400 farmaceutek, dobranych metoda
losowo-kwotowa, ktére anonimowo udzielity odpowiedzi na pytania zadane
w panelu internetowym. W procesie budowania ankiety wykorzystano takze
wywiady bezposrednie z farmaceutkami (N=7)


https://farmacjajestkobieta.pl
https://www.instagram.com/farmacja_jest_kobieta/
https://www.farmawiedzy.com.pl

FARMACIJA
/QM

Organizatorem kampanii jest NutroPharma® -
tworca programu NQS gwarantujacego
jakos¢ i bezpieczenstwo produktow

Z
W

NutroPharma
QUALITY SYSTENV


https://www.nutropharma.pl/
https://www.nutropharma.pl/
https://www.nutropharma.pl/

